MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
§§ Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SECTUR N° 02/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35155/2025

O MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, por intermédio da Secretaria de Cultura
e Turismo — SECTUR, com sede na Avenida Presidente Costa e Silva, n°. 1.600 — Boqueirdo — Praia
Grande — SP, em conformidade com a legislacdo e normas pertinentes, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de quantos possam se interessar, que se acha aberto o presente CHAMAMENTO
PUBLICO, em conformidade com as condi¢des explicitadas a seguir, visando a abertura de EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA ELEICAO DAS VAGAS REMANESCENTES DOS CONSELHEIROS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE POLITICA CULTURAL DE PRAIA GRANDE - GESTAO 2025/2027, com fulcro nos artigos 33,
inciso I, alinea “a”, 35, inciso XIV, 37 a 45 e demais das Leis Complementares Municipais n° 857, de 21
de julho de 2020, 898, de 2 de dezembro de 2021, Decreto n°® 7742, de 9 de janeiro de 2023 e demais

alteracdes posteriores

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Processo Eleitoral consiste em eleger candidatos com idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos, residentes no Municipio para participarem da eleicdo de representantes da Sociedade
Civil, que irdo compor o Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC-PG, na gestdo 2025/2027, na
forma deste Edital, a se realizar no dia 21 de mar¢o de 2026, das 09:30h as 12h00min.

2. DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE PRAIA
GRANDE

2.1. De acordo com o artigo 41 da Lei Complementar Municipal n°® 857 de 21 de julho de 2020, ao

Plenario, instdncia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande — CMPC, compete:

| — propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucéo do Plano Municipal de Cultura
- PMC;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura - SMC;

F colaborar na implementagéo das pactuacdes acordadas na Comisséao Intergestores Tripartite — CIT e
na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos
Nacional e Estadual de Politica Cultural;

M- aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais
1
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de cultura e de suas instanciascolegiadas;

\fL propor parametros gerais para aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC no que
concerne a distribuicao territorial e aopeso relativo dos diversos segmentos culturais;

W estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de Cultura
as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura
— PMC,;

WV acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VIII - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e a¢des e assegurar 0S meios necessarios a

Sua execucdao e a participacdo socialrelacionada ao controle e fiscalizacao;

IX— contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no &mbito do
Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area da Cultura;

Xl- acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperagcdo Federativa assinado pelo Municipio de

Praia Grande para sua integracéo ao SistemaNacional de Cultura - SNC.

XIl- promover cooperagédo com os demais Conselhos Municipais, bem como com os Conselhos

Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

Xl - promover cooperacdo com 0S movimentos sociais, organiza¢cdes ndo-governamentais e 0
setor empresarial;

XIV - incentivar a participagdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos publicos na area
cultural;

XV - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a
deliberacdo e acompanhamento dematérias;

XVI - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

XVII - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

2.2. Compete ao Plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC colher definicdes de politicas,
diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderédo participar do processo eleitoral na condicdo de eleitor e de candidato a Conselheiro,
gualquer municipe com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos interessado em participar da politica

publica cultural de Praia Grande, obedecidos os requisitos de qualificacao previstos neste edital.

3.2. A participacd@o no pleito sera gratuita e serdo considerados qualificados a participar do Processo
2
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Eleitoral os eleitores e candidatos que atendam a este regramento.

3.3. Os interessados em participar da eleicdo na condicdo de candidatos a Conselheiro seréo
pessoas fisicas com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, residentes ha pelo menos 02 (dois) anos

ininterruptos no Municipio até a data da inscricdo, bem como deverao:

a) Exercer atividade cultural por pelo menos 02 (dois) anos initerruptos no Municipio e estar
deferido no cadastro municipal de trabalhadores da cultura;

b) Nado ser membro de nenhum outro Conselho de Cultura, Municipal, Estadual ou Federal;

C) Realizar inscrigdo prévia no local indicado neste edital no periodo de 13 de fevereiro a
02 de marco de 2026.

d) Possuir idoneidade civil e criminal;

e) Nao possuir vinculo com o Poder Publico Municipal, seja por meio de cargo em comisséo, fungdo de
confianga/gratificada e demais formas de provimento.

f) Os candidatos indicardo apenas 01 (uma) area cultural de atuacéo.

3.4. Os interessados em participar da eleicdo na condicdo de eleitores deverdo estar deferidos no

Cadastro municipal de trabalhadores da cultura.

4. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

As inscricbes poderdo ser realizadas de forma online através do link
https://requerimentodigital.praiagrande.sp.gov.br/preenchimento/render?id=965 entre 13 de

fevereiro a 02 de margo de 2026, ou pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, situada na Avenida Costa e Silva, n® 1600, Boqueirdo, Praia Grande/SP, das 9h as 16h.

4.1. Podem se candidatar municipes com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos que cumpram as
exigéncias deste edital.

4.2. Asinscricbes serao efetivadas por meio da apresentacédo dos seguintes documentos:

a) Formulério de inscricdo de candidato & Conselheiro Municipal de Politica Cultural, totalmente
preenchido, indicando apenas uma Unica area de atuacao que deseja representar, conforme discriminado
no item 6.6.

b) Histérico de atuacdo na &rea cultural, declarando a sua vivéncia, representatividade e sua identidade

com a &rea de Artes e Cultura que deseja concorrer a vaga neste Conselho;
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c) Comprovantes de atuagdo na area cultural ha pelo menos 02 (dois) anos de forma ininterrupta no

Municipio de Praia Grande (fotos com data; matérias jornalisticas em qualquer midia; certificados de
comprovacao em cursos de Arte e Cultura);

d) Declaragdo de ndo possuir vinculo com o poder publico municipal, seja por meio de cargo em
comissdao, funcdo de confianca / gratificada e demais formas de provimento;

e) Declaracdo de idoneidade civil e criminal (link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-

antecedentes-criminais);
f) Estar deferido no cadastro municipal de trabalhadores da cultura;

g) Copia do documento de identidade oficial com foto, como Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade como as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia;

4.3. DA VOTACAO DO ELEITOR

4.3.1. O eleitor devera ter idade igual ou superior a 18 anos, apresentar pessoalmente qualquer um dos
documentos de identidade oficiais com foto no dia da votacdo bem como estar deferido no cadasto
municipal de trabalhadores da cultura.

4.3.2. Os eleitores somente poderdo votar em candidatos, devidamente habilitados escolhendo, para
tanto, somente 01 (uma) area cultural, por turno eleitoral.

4.3.3. Em todo o processo eleitoral sera assegurado aos eleitores o direito a liberdade de escolha.

5. DO CADASTRO MUNICIPAL DE TRABALHADORES DA CULTURA.
O cadastro municipal de trabalhadores da cultura recebera cadastro de artistas para a votacao até o dia
16 de marco, devendo este estar deferido até o dia 19 de marco. Cadastros realizados apds o dia 16 de

marco, nao estardo aptos para votacao.

6. DA FORMACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
PRAIA GRANDE - CMPC-PG.

6.1. O CMPC de Praia Grande sera formado paritariamente por 24 (vinte) membros titulares, sendo 12
(doze) representantes da Sociedade Civil, eleitos pela forma deste edital e 12 (doze) do Poder Publico

Municipal, que seré&o indicados pelas Secretarias Municipais.

6.2. Para cada membro titular havera um membro suplente, que o deverd substituir em seus

impedimentos tempordrios e o sucedera em caso de vacancia do cargo.


http://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-

Iy MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

5] Gt

§ Estado de Sao Paulo

s>

6.3. O mandato dos Conselheiros terd a duracdo de dois anos, com a mesma vigéncia para

ambasrepresentacfes (governo e sociedade civil), sendo possivel reconducdes e reeleicdes por igual

periodo uma Unica vez.

6.4. Os representantes da Sociedade Civil ndo poderéo se inscrever para a vaga se ocuparem cargos
em comissdo ou funcéo de confianca, conforme artigo 39, paragrafo segundo da LCM n° 857, de 21 de
julho de 2020.

6.5. Os Conselheiros ndo serdo remunerados no exercicio de suas funcdes, consideradas de relevante
interesse publico para o Municipio, conforme artigo 39, paragrafo sétimo da LCM n° 898, de 2 de
dezembro de 2021.

6.6. A representacdo da Sociedade Civil, titular e suplente, de acordo com o artigo 39, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n° 857 de 21 de julho de 2020 e alteracdes posteriores, devera obedecer a

seguinte composi¢ao:

a) Artes Visuais, 01 (um) representante;

b) Teatro e Circo, 01 (um) representante;

¢) Cultura Digital e Comunicacédo, 01 (um) representante;
d) Cultura Popular, 01 (um) representante;

e) Musica, 01 (um) representante;

f) Cultura Etnica, 01 (um) representante;

g) Livro, Leitura e Literatura, 01 (um) representante;
h) Dancga, 01 (um) representante;

i) Cultura LGBTQIAPN+, 01 (um) representante;

j) Hip Hop e Cultura Urbana, 01 (um) representante.
k) Audiovisual, 01 (um) representante;

[) Patrimdnio Historico, Cultural e Natural, 01 (um) representante.

6.7. Tratando-se este edital de vagas remanescentes, a presente elei¢cdo é para:

a) Artes Visuais, 01 (um) representante;
b) Livro, Leitura e Literatura, 01 (um) representante.

7. DA COMISSAO ELEITORAL

7.1. O processo de eleicdo dos Conselheiros representantes da Sociedade Civil ser4 coordenado por

uma Comisséao Eleitoral, composta por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) indicados pelo Secretario
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Municipal da Cultura e Turismo de Praia Grande, e 02 (dois) representantes da Sociedade Civil, indicados
por meio do Chamamento Publico SECTUR n° 007/2025, a saber:

a) Alan de Queiroz Silva ;
b) Everton Santos Mendes;
C) Heider Sa daCosta

d) Laércio Marques da Silva.

7.2. Os membros da sociedade civil presentes na comissao eleitoral ndo poderéo concorrer ao cargo de
Conselheiros neste biénio, bem como ficardo impedidos de trabalharem na referida Comissao aqueles
gue tiverem alguma ligacéo com os candidatos, sejam na condi¢cao de conjuge, de parente consanguineo

ou afim, até terceiro grau.

7.3. Os membros indicados pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo ficardo impedidos de
trabalharem na Comisséo Eleitoral, caso tenham ligagéo com os candidatos seja na condi¢cao de cénjuge
ou de parente, consanguineo ou afim, até terceito grau.

7.4. Compete a Comissao Eleitoral:

a) coordenar todas as atividades relativas ao processo eleitoral disciplinado por este Edital;

b) decidir os recursos e impugnacdes sobre o processo eleitoral;
C) enviar o resultado e impugnagdes sobre o processo eleitoral;

d) enviar a ata assinada pelos membros com o resultado da elei¢do para a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, que se encarregara de tornar publico o resultado;

e) analisar e decidir sobre o deferimento ou indeferimento dos pedidos de inscricdo no processo
eleitoral, na forma deste Edital,

f) coordenar o processo eleitoral na forma deste Edital.

7.5. As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos e somente tera acesso
aos votos no periodo de apuracao.

7.6. A Comisséo eleitoral se manifestara por meio de deliberacbes que serdo tornadas publicas por meio
de publicacéo no diario oficial do municipio

7.7. A Secretaria de Cultura e Turismo prestara apoio administrativo a Comissao Eleitoral.
7.8. Encerrada a apuracdo, a Comisséo lavrara ata em que constardo a contagem dos votos, bem como

relacdo anexa com o0s nomes e identificacdo dos eleitores e dos candidatos que tiverem participado do
processo eleitoral.
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8. DO PROCESSO ELEITORAL

8.1. A eleicdo dos representantes da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Politica Cultural
de Praia Grande — CMPC-PG, sera realizada no dia 21 de marco de 2026, das 09:30h as 12h00min:

a- Cronograma da eleicéo:

09h — Recepcao;

09h30min — Fala de Abertura;

10h - Direcionamento para as salas de votagao;

11h30min — Direcionamento para o péatio para conferéncia dos votos;
12h30min — Encerramento.

b- Cada canditato terd um tempo de fala de, no maximo, 03 (trés) minuntos antes de iniciar a vota¢ao
em sua respectiva sala.

8.2. O candidato podera ser votado por todos os eleitores qualificados em sua area de atuacdo e aptos
a participarem do Processo Eleitoral, e somente podera se candidatar a uma das areas culturais
descritas no item 6.6 deste edital.
8.3. A eleicao sera realizada através de voto secreto e nas cédulas rubricadas pela Comisséo Eleitoral
constardo os candidatos distribuidos nas respectivas vagas que se declararam interessados, nao
podendo haver alteracao para a vaga da candidatura ap6s a publicacédo da lista de candidatos.

8.4. A lista de candidatos seré disponibilizada no dia 10 de margo de 2026 através do sitio eletronico
da Prefeitura Municipal de Praia Grande, sendo que o prazo para impugnacdo de candidaturas sera até
23h59 minutos do dia 12 de margo de 2026, e devera ser dirigido por escrito a Comissao Eleitoral,

contendo fundamentacéo e instruido com provas. Nao sera aceito recurso oral ou intempestivo

8.5. As decisdes da Comissao Eleitoral sobre a impugnacdo de candidatura ou qualquer outra revisdo no
processo eleitoral serdo manifestadas por meio de parecer, devendo ser encaminhadas ao Secretario
Municipal da Cultura e Turismo, que ratificara ou ndo o entendimento da Comisséo, no prazo de 03 (trés)

dias uteis, caso contrario havera convalidacdo do resultado da Comisséo Eleitoral.

8.6. Concluida a votacdo, a Comissdo Eleitoral procedera a apuracdo, que serd realizada pela

mesma, aberta ao publico.

8.7. Serdo considerados eleitos, na condicdo de titulares, os candidatos mais votados em cada é&rea
cultural de sua respectiva representacdo e serdo suplentes os candidatos que obtiverem o segundo lugar
de maior votagdo na respectiva area de representacao.

8.8. Em caso de empate em qualquer dos votos para o0s interessados em respectiva area cultural, sera

seguida a seguinte ordem como critério de desempate: .
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a) Tempo de atuacgao cultural ininterrupta .

b) Atuagdo em politicas afirmativas com conhecimento e atuagdo em arte inclusiva e nos diversos
segmentos culturais.

c) Atuacdo em economia criativa.
d) De maior idade.
e) Ser mulher.

8.9. Do resultado da elei¢cdo cabera recurso a Comissao Eleitoral, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos o
ato da eleicdo do Conselho.

8.10. As razdes do recurso deverdo ser protocoladas por escrito na Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, situada na Avenida Costa e Silva, n°® 1600, Boqueirdo, Praia Grande/SP, ou através do e-

mail secturgestaocultural@praiagrande.sp.gov.br.

8.11. Ser& aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis ao interessado, contra quem se objetivou o0 recurso,
contados a partir da sua ciéncia, para, querendo, apresentar suas contrarrazées, na mesma forma do
item anterior.

8.12. O recurso sera julgado pela Comissao Eleitoral no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
término dos prazos anteriores.

8.13. O resultado final do Processo de Eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil para
composicdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande — CMPC-PG, seré& lavrado em

ata e publicado por meio do diario oficial do Municipio, a partir de 06 de abril de 2026.

8.14. Os eleitos da Sociedade Civil tomardo posse ap6s nomeagéo por meio de Decreto do Exmo. Sr.

Prefeito Municipal, em conjunto com representantes indicados pela Municipalidade.

8.15. Cronograma

Inscrigdes 13 de fevereiro a 02 de margo

Publicagédo dos inscritos 04 de margo

Publicac&o apds recursos 10 de margo

Periodo de campanha 10 a 20 de margo

Cadastro Trabalhadores da Cultura Até 16 de margo (até 23h59min)
Deferimento até 19 de margo

Eleigdes 21 de margo

Publicag&o do Resultado A partir de 06 de abril

9. DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

9.1. A Prefeitura Municipal de Praia Grande destaca a necesséria e adequada protecao as informacdes da
Administrac@o Publica, principalmente aquelas classificadas como confidenciais, em razdo deste Edital e
seus inscritos.

8
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a) as estipulacdes e obrigacdes constantes do presente Edital serdo aplicadas a todas e quaisquer
informac0es reveladas pela Prefeitura;

b) os participantes se obrigam a manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade com relagéo a todas e
guaisquer informagfes que venham a ser fornecidas pela Prefeitura, a partir da inscricdo neste Edital,
devendo ser tratadas como informacg6es confidenciais, dados pessoais, nUmeros de contas bancérias,
enderecos de e-mails, etc., salvo aquelas prévia e formalmente classificadas com tratamento diferenciado
pela Prefeitura;

C) os participantes se obrigam a néo revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipétese alguma,
a terceiros, de informacgdes confidenciais da Prefeitura e seus servidores publicos envolvidos;

d) a Prefeitura, com base nos principios instituidos na Politica de Seguranca da Informacéo, zelara para
gue as informacdes que receber e tiver conhecimento sejam tratadas conforme a natureza de
classificacéo.

Estado de Sao Paulo
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9.2. Das Limitagdes Da Confidencialidade:

a) as obrigagfes constantes deste Edital ndo seréo aplicadas as informagdes que:

* sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacdo ou apds a revelagao, exceto se
isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissao das partes;

* tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente Edital;

* sejam reveladas em razdo de requisicao judicial, ministerial ou outra determinacédo valida de 6rgdo
publico, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as cumpram qualquer medida e protecdo
pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, dando a
esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de protecdo que julgar cabiveis.

9.3. Das Obrigacdes Adicionais

a) Os participantes se comprometem a utilizar as informacées, por ventura, reveladas exclusivamente para
0s propésitos da execucao deste Edital;

b) Os participantes se comprometem a nédo efetuar qualquer cépia das informacgdes confidenciais sem o
consentimento prévio e expresso da Prefeitura;

b.1) o consentimento mencionado nesta alinea "b" sera dispensado para cépias, reproducdes ou
duplicacdes para uso interno de cunho administrativo e contabil;

C) os participantes deverdo tomar todas as medidas necessarias a protecéo das informacgdes da Prefeitura,
bem como evitar e prevenir a revelacdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito;

d) cada um permanecerd como Unico proprietario de todas e quaisquer informagdes eventualmente
reveladas a outra parte em funcdo da execucao deste Edital,

€) as regras aqui previstas ndo implicam na concesséo, pela parte reveladora a parte receptora, de
nenhuma licenca ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relacéo a qualquer direito de patente,
direito de edicao ou qualquer outro direito relativo a propriedade intelectual.

f) os dados gerados na execucdo deste Edital bem como as informacdes pessoais e/ou confidenciais
repassadas, sdo de Unica e exclusiva propriedade da Prefeitura.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos serdo decididos pela Comissé@o Eleitoral, com recurso ao Secretério Municipal

de Cultura e Turismo;
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10.2. Os interessados deverdo conhecer o edital e se certificarem de que preenchem os requisitos
exigidos;

10.3. E obrigaco Unica e exclusiva dos interessados, 0 acompanhamento dos comunicados e boletins de
esclarecimentos emitidos pelo Municipio de Praia Grande, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores
sob a alegacéo de ndo recebimento de informacdes;

10.4. Caso ocorra a revogacao ou anulacdo deste edital, por motivo de interesse publico, no todo ou em
parte, os envolvidos ndo terdo direito a reclamacéao/indenizacdo de qualquer natureza;

10.5. Quaisquer solicitagbes de informagdes adicionais ou pedidos de esclarecimentos que se fagam
necessarios deverdo ser enviados por e-mail, para 0 seguinte  e-mail:
secturgestaocultural@praiagrande.sp.gov.br e pelo telefone (13) 3496-5726;

10.6. Aos documentos requeridos dispensa-se autenticacdo em cartério e reconhecimento de firma,

sujetando o eleitor ou candidato a responsabilidade prevista nos artigo 297 a 301 do Cédigo Penal.

10.7. Fica eleito o foro da Comarca de Praia Grande - SP, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para solucionar questdes oriundas do presente Edital.
11. DOS ANEXOS

Anexo | — Ficha de inscricdo de candidato(a);
Anexo Il — Declaracao de que n&o possui vinculo com a Administragéo Publica;
Anexo Ill — Regulamento.

Praia Grande, 13 de fevereiro de 2026.

Mauricio da Silva Petiz
Secretéario de Cultura e Turismo de Praia Grande

Alan Queiroz Silva
Subsecretéario de Cultura de Praia Grande
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FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO(A)
Anexo |

Requerimento para participar do processo eleitoral dos representantes dasociedade civil

para composi¢cdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande — CMPC-PG.

1. Declaro que sou candidato(a) para eleigcdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande,
a ser realizada em 21 de marco de 2026, e que atuo na area cultural ha mais de 02 (dois) anos de

forma ininterrupta.

FOTO (3x4)

NOME:

GENERO: MASCULINO ( ) FEMININO ( ) NAO BINARIO ( ) AGENERO ( ) GENERO-FLUIDO ( )
DEMIGENERO () INTERGENERO () ANDROGINO () TRANSFEMININA () TRANSMASCULINO ()

TRANSNEUTRO ( ) CISGENERO ( ) OUTRO ()

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:

N° BAIRRO CIDADE

UF CEP

RG: CPF:

EMAIL:

TEL. FIXO () CELULAR ()

Assinatura do candidato (a):
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2. Resumo do histérico de atuacdo na area cultural nos ultimos 02 (dois) anos na cidade de
Praia Grande (no maximo 20 linhas ou 1200 caracteres, se inscricdo online):
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3. Pretendo concorrer a vaga de Conselheiro Municipal de Politica Cultural no segmento de sociedade
civil (escolher apenas uma vaga, sob pena de anulacéo de inscricao).

() Artes Visuais, 01 (um) representante;

() Livro, Leitura e Literatura, 01 (um) representante;

4. Documentos e declaracao (anexar cépia em papel ou digitalizada).

( ) Comprovantes de atuacdo na area cultural hd pelo menos 02 (dois) anos de forma ininterupta no
Municipio de Praia Grande (Portfélio com fotos com data, matérias jornalisticas em qualquer midia,
certificados de comprovacdo em cursos de Arte e Cultura e etc. com mais de dois anos);

() Declaracao de que ndo possui vinculo com o poder publico municipal, seja por meio de cargo em
comissdao, funcdo de confianca / gratificada e demais formas de provimento;

( ) Declaracdo de idoneidade civil e criminal (link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-

de-antecedentes-criminais).

Praia Grande, de de 2026.

Assinatura do candidato (a):

13


http://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-

MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

Declaracao de ndo vinculo com orgéo publico

Anexo |l

Eu, , portador do RG n°

CPF n° declaro para os devidos fins, que ndo possuo vinculo com o poder

publico municipal, seja por meio de cargo em comissao, fun¢éo de confianga / gratificada e demais formas

de provimento

Assinatura do candidato (a):
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REGULAMENTO
Anexo Il

ELEICAO DOS CONSELHEIROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL QUE IF\:AO COMPOR O
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE PRAIA GRANDE — GESTAO 2025/2027

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Regulamento consiste em disciplinar as normas gerais para eleger candidatos com
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, residentes no Municipio para compor o Conselho Municipal
de Politica Cultural - CMPC-PG, na gestéo 2025/2027, representantes da Sociedade Civil, a se realizar
no dia 21 de margo de 2026, das 09:30h as 12h00min.

2. DA LEGISLACAO E DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
DE PRAIA GRANDE

2.1. As legislacdes aplicaveis ao presente regulamento sé@o: Leis Complementares Municipais n® 857, de
21 de julho de 2020, 898, de 2 de dezembro de 2021, 913, de 1° de abril de 2022, Decreto n® 7742, de
09 de janeiro de 2023 e suas altera¢cdes posteriores.

2.2. De acordo com o artigo 41 da Lei Complementar Municipal n® 857, de 21 de julho de 2020, a instancia
méaxima do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande — CMPC, compete:

e propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execucdo do Plano Municipal de
Cultura - PMC;

e estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura - SMC;

e colaborar na implementagédo das pactuagdes acordadas na Comisséo Intergestores Tripartite — CIT
e na Comissado Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos
Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

e aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais
de cultura e de suas instanciascolegiadas;

e propor parametros gerais para aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC no que
concerne a distribuicao territorial e aopeso relativo dos diversos segmentos culturais;

e estabelecer para a Comisséo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de Cultura
as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de
Cultura — PMC;

e acompanhar e fiscalizar a aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

e apoiar a descentralizacao de programas, projetos e acdes e assegurar 0S meios necessarios a sua
execucao e a participacao socialrelacionada ao controle e fiscalizagao;

e contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no ambito
do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

e apreciar e aprovar as diretrizes orcamentarias da area da Cultura;

e acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperacdo Federativa assinado pelo Municipio de
Praia Grande para sua integracdo ao SistemaNacional de Cultura - SNC.

e promover cooperacdo com o0s demais Conselhos Municipais, bem como com o0s
Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;
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e promover cooperagdo com 0S movimentos sociais, organizagdes ndo-governamentais e o setor
empresarial;
e incentivar a participacdo democrética na gestédo das politicas e dos investimentos publicos na area
cultural;

e delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a
deliberacdo e acompanhamento dematérias;

e aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e estabelecer o regimento
interno do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

2.3. Compete ao Plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC colher definicbes de politicas,
diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do processo eleitoral na condi¢éo de eleitor e de candidato a Conselheiro, qualquer
municipe pessoa fisica, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos interessado em participar da
politica publica cultural de Praia Grande, obedecidos os requisitos de qualificagéo previstos no edital.

3.2. A participagdo no pleito sera gratuita e serdo considerados qualificados a participar do Processo
Eleitoral os eleitores e candidatos que atendam a este regulamento e ao edital.

3.3. Os interessados em participar da eleicdo na condi¢do de candidatos a Conselheiro seréo pessoas
fisicas com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, residentes ha pelo menos 02 (dois) anos
ininterruptos no Municipio até a data da inscricdo, bem como deverao:

a) Exercer atividade cultural por pelo menos 02 (dois) anos ininterruptos no Municipio e estar
deferido no cadastro municipal de trabalhadores da cultura;

b) Nao ser membro de nenhum outro Conselho de Cultura, Municipal, Estadual ou Federal;
c) Realizar inscrigdo prévia no periodo entre 1 3 de fevereiro e 02 de margo de 2026.
d) Possuir idoneidade civil e criminal;

e) Na&o possuir vinculo com o Poder Pablico Municipal, seja por meio de cargo em comissao, fungéo de
confianga/gratificada e demais formas de provimento.

f) Os candidatos indicardo apenas 01 (uma) area cultural de atuacéao.
3.4 Os interessados em participar da eleicdo na condicdo de eleitores, deverdo ter idade igual ou

superior a 18 anos, apresentar pessoalmente qualquer um dos documentos de identidade oficiais com
foto no dia da votagdo bem como estar deferido no cadasto municipal de trabalhadores da cultura.

4. AS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1.As inscricbes poder&o ser realizadas de forma online através do link

https://requerimentodigital.praiagrande.sp.qov.br/preenchimento/render?id=965 entre os dias 1 3 de

fevereiro e 02 de margo de 2026, ou pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo, situada na Avenida Costa e Silva, n° 1600, Boqueirdo, Praia Grande/SP, das 9h as 16h.
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4.2. As inscri¢des serao efetivadas através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Formulario de inscricdo de candidato a Conselheiro Municipal de Politica Cultural, totalmente
preenchido, indicando apenas uma Unica area de atuacdo que deseja representar, conforme discriminado
no item 6.6.

b) Histérico de atuagdo na area cultural, declarando a sua vivéncia, representatividade e sua identidade
com a area de Artes e Cultura que deseja concorrer a vaga neste Conselho;

c) Comprovantes de atuagdo na area cultural ha pelo menos 02 (dois) anos de forma ininterrupta no
Municipio de Praia Grande (fotos com data; matérias jornalisticas em qualquer midia; certificados de
comprovacao em cursos de Arte e Cultura);

d) Declaracédo de que ndo exerce cargo comissionado ou fungdo de confianca com o Poder Executivo
do Municipio;

e) Declaracdo de idoneidade civil e criminal (link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-
antecedentes-criminais);

f) Estar deferido no cadastro municipal de trabalhadores da cultura.

g) Coépia do documento de identidade oficial com foto, como Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Org&os ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade como as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia;

5. DAVOTACAO DO ELEITOR

5.1. O eleitor devera apresentar pessoalmente qualquer um dos documentos de identidade oficiais
com foto no dia da votacgédo e estar deferido no cadasto municipal de trabalhadores da cultura.

5.2. Os eleitores somente poderdo votar em candidatos, devidamente habilitados escolhendo, para
tanto, somente 01 (uma) area cultural, por turno eleitoral.

5.3. Em todo o processo eleitoral sera assegurado aos eleitores o direito a liberdade de escolha.

6. DO CADASTRO MUNICIPAL DE TRABALHADORES DA CULTURA.
O cadastro municipal de trabalhadores da cultura recebera cadastro de artistas para a votacédo até o dia
16 de marco, devendo este estar deferido até o dia 19 de marco. Cadastros realizados apds o dia 16 de
marco, nao estardo aptos para votacao.

7. DA FORMACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE
PRAIA GRANDE - CMPC-PG.

O CMPC de Praia Grande sera formado paritariamente por 24 (vinte) membros titulares, sendo 12 (doze)

representantes da Sociedade Civil, eleitos pela forma deste edital e 12 (doze) do Poder Publico Municipal,

gue serdo indicados pelas Secretarias Municipais.

7.1. Para cada membro titular haverd& um membro suplente, que o deverd substituir em seus
impedimentos temporarios e o sucedera em caso de vacancia do cargo.

7.2. O mandato dos Conselheiros tera a duracao de 02 (dois) anos, com a mesma vigéncia para ambas
representacdes (governo e sociedade civil), sendo possivel reconducdes e reelei¢cdes por igual periodo
uma unica vez.
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7.3. Os representantes da Sociedade Civil ndo poderdo se inscrever para a vaga se ocuparem cargos em
comissao ou funcéo de confianga com o Poder Publico Municipal, conforme artigo 39, paragrafo segundo
da LCM n° 857, de 21 de julho de 2020.

7.4. Os Conselheiros ndo serdo remunerados no exercicio de suas funcbes, consideradas de
relevanteinteresse publico para o Municipio, conforme artigo 39, paragrafo sétimo da LCM n° 898, de 2 de
dezembro de 2021.

7.5. A representacdo da Sociedade Civil, titular e suplente, de acordo com o artigo 39, inciso Il, da Lei
Complementar Municipal n® 857 de 21 de julho de 2020 e alteracdes posteriores, deverd obedecer a
seguinte composi¢ao:

a) Artes Visuais, 01 (um) representante;

b) Teatro e Circo, 01 (um) representante;

c) Cultura Digital e Comunicagéo, 01 (um) representante;

d) Cultura Popular, 01 (um) representante;

e) Mdsica, 01 (um) representante;

f) Cultura Etnica, 01 (um) representante;

g) Livro, Leitura e Literatura, 01 (um) representante;

h) Dancga, 01 (um) representante;

i) Cultura LGBTQIAPN+, 01 (um) representante;

i) Hip Hop e Cultura Urbana, 01 (um) representante;

k) Audiovisual, 01 (um) representante;

[) Patrimdnio Histérico, Cultural e Natural, 01 (um) representante.

7.6. Tratando-se este edital de vagas remanescentes, a presente eleicdo é para:

a) Artes Visuais, 01 (um) representante;
b) Livro, Leitura e Literatura, 01 (um) representante.

8. DA COMISSAO ELEITORAL

8.1. O processo de eleicdo dos Conselheiros representantes da Sociedade Civil sera coordenado por
uma Comisséao Eleitoral, composta por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) indicados pelo Secretario
Municipal da Cultura e Turismo de Praia Grande, e 02 (dois) representantes da Sociedade Civil, indicados
por meio do Chamamento Publico SECTUR n° 007/2025, a saber:

a- Alan de Queiroz Silva ;
b- Everton Santos Mendes;
c- Heider Sa daCosta

d- Laércio Marques da Silva.
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8.2. Os membros da sociedade civil presentes na comissao eleitoral ndo poderédo concorrer ao cargo de
Conselheiros neste biénio, bem como ficardo impedidos de trabalharem na referida Comisséo aqueles que
tiverem alguma ligacdo com os candidatos, sejam na condicao de cbnjuge, de parente consanguineo ou
afim, até terceiro grau.

8.3. Os membros indicados pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo ficardo impedidos de
trabalharem na Comisséo Eleitoral, caso tenham ligacdo com os candidatos seja na condi¢do de cénjuge
ou de parente, consanguineo ou afim, até terceito grau.

8.4. Compete a Comissao Eleitoral:

a) coordenartodas as atividades relativas ao processo eleitoral disciplinado por este Edital;
b) decidir os recursos e impugnagdes sobre o0 processo eleitoral;

c) enviar o resultado e impugnacdes sobre o processo eleitoral;

d) enviar a ata assinada pelos membros com o resultado da eleicdo para a Secretaria de Cultura e
Turismo que se encarregara de tornar o resultado publico;

e) analisar e decidir sobre o deferimento ou indeferimento dos pedidos de inscricdo no processo
eleitoral na forma do Edital e regulamento;
f) coordenar o processo eleitoral na forma do Edital e do Regulamento.
8.5. A Comissdo Eleitoral somente terd acesso aos votos no periodo de apuragao.

8.6. As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos.

8.7. A Comissao eleitoral se manifestara por meio de deliberagdes que seréo tornadas publicas por
meio de publicagdo no diario oficial do municipio

8.8. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo prestara o apoio administrativo a Comissao Eleitoral.
8.9. Encerrada a apuracdo, a Comissao lavrara ata em que constardo a contagem dos votos, bem

como relacdo anexa com os nomes e identificacdo dos eleitores e dos candidatos que tiverem participado
do processo eleitoral.

9. DO PROCESSO ELEITORAL

9.1. A eleicdo dos representantes da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de
Praia Grande — CMPC-PG, sera realizada no dia 21 de marco de 2026, das 09:30h as 12h00min:

a- Cronograma da eleigo:

09h — Recepcao;

09h30min — Fala de Abertura;

10h - Direcionamento para as salas de votagao;

11h30min — Direcionamento para o patio para conferéncia dos votos;
12h30min — Encerramento.

9.2. Cada canditato tera um tempo de fala de no maximo 03 (trés) minuntos antes de iniciar a votacdo em
sua respectiva sala.
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9.3. O candidato podera ser votado por todos os eleitores qualificados em sua area de atuacéo e aptos
a participar do Processo Eleitoral, e somente podera se candidatar a uma das areas culturais descritas no
item 6.6 deste edital.

9.4. A eleicao sera realizada através de voto secreto e nas cédulas rubricadas pela Comissado Eleitoral
constardo os candidatos distribuidos nas respectivas vagas que se declararam interessados, ndo podendo

haver alteracéo para a vaga da candidatura apés a publicacéo da lista de candidatos.

9.5. A lista de candidatos sera disponibilizada no dia 10 de marco de 2026 através do sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Praia Grande, sendo que o prazo para impugnacgéao de candidaturas sera até 23h59
minutos do dia 12 de margo de 2026, e devera ser dirigido por escrito a Comisséo Eleitoral, contendo

fundamentagéo e instruido com provas. N&o sera aceito recurso oral ou intempestivo

9.6. As decisBes da Comissao Eleitoral sobre a impugnacéo de candidatura ou qualquer outra revisao no
processo eleitoral serdo manifestadas por meio de parecer, devendo ser encaminhadas ao Secretario
Municipal da Cultura e Turismo, que ratificara ou ndo o entendimento da Comissao, no prazo de 03 (trés)

dias uteis, caso contrario havera convalidagéo do resultado da Comisséo Eleitoral.

9.7. Concluida a votacdo, a Comisséo Eleitoral procedera a apuragéo, que sera realizada pela mesma,

aberta ao publico.

9.8. Serédo considerados eleitos, na condi¢do de titulares, os candidatos mais votados em cada area
cultural de sua respectiva representacao e serdo suplentes os candidatos que obtiverem o segundo lugar

de maior votacdo na respectiva area de representacao.

9.9 Em caso de empate em qualgquer dos votos para 0s interessados em respectiva area cultural, sera
seguida a seguinte ordem como critério de desempate:

a- Tempo de atuacao cultural ininterrupta .

b- Atuagdo em politicas afirmativas com conhecimento e atuagcdo em arte inclusiva e nos diversos
segmentos culturais.

c- Atuacdo em economia criativa.

d- De maior idade.

e- Ser mulher.

9.10 Encerrada a apuracao, a Comissao lavrara ata em que constardo a contagem dos votos, bem como

relacdo anexa com os nomes e identificacdo dos eleitores e dos candidatos que tiverem participado do
processo eleitoral.
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10. Cronograma
Inscricdes 13 de fevereiro a 02 de marco
Publicacédo dos inscritos 04 de marco
Publicacéo apds recursos 10 de margo
Periodo de campanha 10 a 20 de marcgo
Cadastro Trabalhadores da Cultura Até 16 de margo (até 23h59min)
Deferimento até 19 de marc¢o
EleicGes 21 de marc¢o
Publicacdo do Resultado A partir de 06 de abril

11. DO RECURSO

11.1 Do resultado da eleig&o cabera recurso & Comisséo Eleitoral, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds o
ato da eleicdo do Conselho.

11.2 Asrazdes do recurso deverdo ser protocoladas por escrito na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
situada na Avenida Costa e Silva, n® 1600, Boqueirdo, Praia Gran d e/SP, ou através do e-mail
secturgestaocultural@praiagrande.sp.gov.br.

11.3 Ser& aberto o prazo de 03 (Trés) dias Uteis ao interessado, contra quem se objetivou o recurso,
contados a partir da sua ciéncia, para, querendo, apresentar suas contrarrazdes, na mesma forma do item
anterior.

11.4 O recurso sera julgado pela Comisséao Eleitoral no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
término dos prazos anteriores, sendo a decisdo publicada no diario oficial do municipio.

11.5 O resultado final do Processo de Eleicdo dos conselheiros representantes da sociedade civil para
composic¢ao do Conselho Municipal de Politica Cultural de Praia Grande — CMPC-PG, sera lavrado em ata
e publicado por meio oficial no diario oficial do municipio, a partir de 06 de abril de 2026.

11.6 Os eleitos da Sociedade Civil tomardo posse apdés nomeacdo por meio de Decreto do Exmo.
Sr. Prefeito Municipal, em conjunto com representantes indicados pela Municipalidade.

12. DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

12.1 A Prefeitura Municipal de Praia Grande destaca a necessaria e adequada protecdo as informacdes da
Administragdo Publica, principalmente aquelas classificadas como confidenciais, em razéo deste
Regulamento e seus inscritos.

a) as estipulacdes e obrigacdes constantes do presente Regulamento serdo aplicadas a todas e quaisquer
informacdes reveladas pela Prefeitura;

b) os participantes se obrigam a manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade com relacédo a todas e
quaisquer informacBes que venham a ser fornecidas pela Prefeitura, a partir da inscricdo, devendo ser
tratadas como informacdes confidenciais, dados pessoais, niumeros de contas bancarias, enderecos de e-
mails, etc., salvo aquelas prévia e formalmente classificadas com tratamento diferenciado pela Prefeitura;

C)os participantes se obrigam a néo revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipétese alguma,
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a terceiros, de informacdes confidenciais da Prefeitura e seus servidores publicos envolvidos;

d) a Prefeitura, com base nos principios instituidos na Politica de Seguranca da Informacéo, zelara para que
as informagdes que receber e tiver conhecimento sejam tratadas conforme a natureza de classificagéo.

12.2 Das LimitacGes Da Confidencialidade:
a) as obrigacdes constantes deste Regulamento ndo serdo aplicadas as informacgdes que:

* sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacéo ou apés a revelagao, exceto se
isso ocorrer em decorréncia de ato ou omissao das partes;

* tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente Regulamento;

* sejam reveladas em razao de requisicao judicial, ministerial ou outra determinacao valida de 6rgéo publico,
somente até a extensdo de tais ordens, desde que as cumpram qualquer medida e protecdo pertinente e
tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, dando a esta, na medida
do possivel, tempo habil para pleitear medidas de protecdo que julgar cabiveis.

12.3 Das Obrigacdes Adicionais

a) Os participantes desta eleicdo se comprometem a utilizar as informagdes, por ventura, reveladas
exclusivamente para os propésitos da eleigéo;

b) Os participantes se comprometem a ndo efetuar qualquer cépia das informagées confidenciais sem o
consentimento prévio e expresso da Prefeitura;

b.1) o consentimento mencionado nesta alinea "b" sera dispensado para copias, reproducdes ou
duplicacdes para uso interno;

C) os participantes deverdo tomar todas as medidas necessérias a protecdo das informacées da Prefeitura,
bem como evitar e prevenir a revelacéo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito;

d) cada um permanecerd como Unico proprietario de todas e quaisquer informacdes eventualmente
reveladas a outra parte em funcao da execucao deste processo eleitoral;

€) asregras aqui previstas ndo implicam na concesséo, pela parte reveladora a parte receptora, de nenhuma
licenga ou qualquer outro direito, explicito ou implicito, em relacdo a qualquer direito de patente, direito de
edigdo ou qualquer outro direito relativo & propriedade intelectual.

f) os dados gerados na execucdo deste processo eleitoral, bem como as informagbes pessoais e/ou
confidenciais repassadas, sdo de Unica e exclusiva propriedade da Prefeitura.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.0s casos omissos serdo decididos pela Comissédo Eleitoral, com recurso ao Secretério Municipal
de Cultura e Turismo.

13.2. Os interessados deverdo conhecer o edital e este regulamento, certificando preencherem os
requisitos exigidos.
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13.3. E obrigac&o Unica e exclusiva dos interessados, o acompanhamento dos comunicados e boletins de
esclarecimentos emitidos pelo Municipio de Praia Grande, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores

sob a alegacéo de ndo recebimento de informacdes.

13.4. Caso ocorra a revogacdo ou anulacdo do edital e seu regulamento, por motivo de interesse
publico, no todo ou em parte, nenhum dos participantes terdo direito a reclamacao/indenizacéo de qualquer
natureza.

13.5. Quaisquer solicitacdes de informagdes adicionais ou pedidos de esclarecimentos que se facam
necessarios deverdo ser enviados para o e-mail: secturgestaocultural@praiagrande.sp.gov.br e pelo
telefone (13) 3496-5726.

13.6. Aos documentos requeridos dispensa-se autenticacdo em cartério e reconhecimento de firma,
sujeitando-se o eleitor ou candidato a aresponsabildiade prevista nos artigo 297 a 301 do Cédigo Penal
Brasileiro.

13.7. Este regulamento entra em vigor na data da publicacdo, tendo a sua aprovagdo definida pela
comissao eleitoral.

Praia Grande, 13 de fevereiro de 2026.

Mauricio da Silva Petiz
Secretéario de Cultura e Turismo de Praia Grande

Alan Queiroz Silva
Subsecretéario de Cultura de Praia Grande
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