POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 22/2026

FOMENTO A PROJETOS DE FORMAGAO CULTURAL EM AREAS TECNICAS, GESTAO E
PRODUCAO CULTURAL

SELECAO DE PROPOSTAS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N2 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Praia Grande, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, torna publico o presente Edital de SELECAO DE PROPOSTAS DE FORMACAO
CULTURAL EM AREAS TECNICAS, GESTAO E PRODUCAO CULTURAL PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA — PNAB apresentados por agentes culturais de Praia Grande, com base nas Leis
Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamenta¢dao PNAB) e 11.453/2023 (Decreto do
Fomento a Cultura) e na Instru¢do Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade).

Neste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracgao,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de acdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.740/2023 (Decreto de
Regulamentacdo da PNAB), em seu artigo 11.

As inscricbes estardo abertas a partir do dia 18/09/2026 até as 23:59 horas do dia
13/10/2026 no link https://bio.site/PNAB PG .

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentdria:

Pessoa Fisica: 19.28.00/13.392.3003.2294/3.3.90.48.99
Pessoa Juridica Sem Fim Lucrativo: 19.28.00/13.392.3003.2294/3.3.50.43.00
Pessoa Juridica Com Fim Lucrativo: 19.28.00/13.392.3003.2294/3.3.60.45.00

Os documentos relacionados a seguir integram este EDITAL e estdo disponiveis no endereco
https://www2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

ANEXO 1A — Formulario de Inscricdo - Projetos culturais de Pessoas Fisicas e MEI
ANEXO 1B - Formuldrio de |Inscricdo - Projetos culturais de Pessoas lJuridicas
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ANEXO 2 — Declaracdo de Representacdo de Grupo ou Coletivo

ANEXO 3 — Declaracao para Ac¢des Afirmativas

ANEXO 4 — Modelo de Declara¢do de Endereco

ANEXO 5 — Modelo de Declaragdo de Endereco de Referéncia

ANEXO 6 — Termo de Execug¢ao Cultural

ANEXO 7 —Modelo de Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural

ANEXO 8 — Modelo de Relatério de Execugao Financeira

ANEXO 9 — Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e areas de povos e
comunidades tradicionais

1. DE QUE TRATA ESTE EDITAL?

1.1. O objeto deste edital é a selecao de propostas culturais para transferéncia de recursos
financeiros por meio de celebracdo de Termo de Execug¢do Cultural para atividades de
formacao artistica e cultural em dareas técnicas, gestdao e produgdo cultural propostas por
agentes culturais, artistas, produtores culturais, arte-educadores, grupos e coletivos artisticos
e culturais no municipio de Praia Grande.

1.2. O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 100.000,00 (cem mil reais), sendo
14 (quatorze) propostas contempladas conforme tabela constante no item 1.5.

1.2.1. Os recursos financeiros serdo liberados em parcela Unica correspondente ao valor
integral do apoio financeiro concedido a cada projeto selecionado, por ocasido da
assinatura do Termo de Execugado Cultural.

1.2.2. Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural ndo incidira
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da
contratacdo de servicos.

1.3. N3o poderdo ser apresentados orcamentos com valor superior e nem inferior ao valor
estabelecido pelo item 1.2. deste edital.

1.4. Entende-se por projeto de formagao cultural em areas técnicas, gestdao e produgao
cultural um conjunto de ag¢bes e atividades formativas nessas dreas a ser realizado no
municipio de Praia Grande.

1.4.1. Sao consideradas dreas técnicas: atividades técnicas e operacionais relacionadas ao
setor cultural e criativo, tais como, mas ndo se limitando a, técnicos de dudio/som,
técnicos de palco, técnicos de luz, técnicos de video, técnicos de audiovisual, técnicos
em legenda, cenotécnicos, cendgrafos, contrarregras, operadores de audio,
operadores de luz, operadores de video, assistentes de producdo, roadies,
maquiadores, figurinistas, costureiros, entre outros.
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1.4.2. S3o consideradas areas da gestdo e producdo cultural: atividades ligadas ao
planejamento, execugao e viabilizagdo de atividades artisticas, culturais e criativas,
tais como, mas nao se limitando a, escrita de projetos, gestdo e captacdo de recursos
para projetos, gestdo de espacos culturais, producdo executiva, gestao publica da
cultura, entre outros.

1.5. A tabela abaixo apresenta como serdo divididos os recursos deste edital:

. Médulo A | MéduloB | Moédulo C Total de Valor total de
Categoria .
R$5.000.00 | R$8.000.00 |R$10.000.00 | Projetos Recursos
Areas Técnicas 3 2 2 7 RS$ 51.000,00
Produgdo e Gestao
3 3 1 7 RS 49.000,00

Cultural

Total 6 5 3 14 R$ 100.000,00

1.6. As propostas podem ter como objeto as seguintes atividades e a¢des culturais:

acOes de formacado e qualificagdo em arte-educacao;

realizacdo de oficinas, cursos e seminarios;

grupos de estudo e residéncias artisticas;

outras a¢Oes de formacdo cultural a serem validadas pela Comissdo de Selecao.

1.6.1. As propostas deverdao obrigatoriamente apresentar o detalhamento da
metodologia utilizada e/ou do conteldo a ser desenvolvido, bem como o curriculo dos
profissionais mediadores/formadores. O ndo envio dessas informagdes impactara a
avaliacdo dos critérios elencados no item 8.2.

1.7. As propostas contempladas deverdo ser executadas no prazo maximo de até 12 (doze)
meses, a contar do recebimento dos recursos.

1.8. Ficam garantidas cotas obrigatdrias conforme detalhado no item 4 deste edital.

1.9. Caso um moddulo ndo tenha propostas classificadas (que ndo atinjam a pontuacdo
minima, conforme critérios estabelecidos no item 8) ou ndo possua inscri¢des suficientes para
as premiagdes previstas, os recursos poderdao ser remanejados para outras categorias ou
outros médulos, priorizando aqueles que tiverem o maior nimero de inscritos por vaga.

1.10. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

1.11. Cada proponente podera concorrer neste edital com, no maximo, 02 propostas, e ser
contemplado conforme as regras estabelecidas nos itens 9.12 a 9.15.
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Uma mesma proposta so6 podera ser inscrita uma Unica vez. Caso haja mais de uma
inscricdo, sera considerada para avaliacdo apenas a ultima realizada.

Caso um mesmo proponente inscreva mais de 02 propostas, apenas serdo avaliadas
as 02 ultimas inscri¢des realizadas, desconsiderando-se todas as anteriores.

1.12. Este edital poderd ser suplementado e ter o nimero de vagas ampliado, caso haja
interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

2. QUEM PODE PARTICIPAR?

2.1. Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente (no caso de pessoa
fisica) ou que seja sediado (no caso de pessoa juridica) na cidade de Praia Grande,
comprovadamente, hd pelo menos 02 (dois) anos. Seja pessoa fisica ou juridica, o agente
cultural deve possuir atuagao cultural comprovada ha pelo menos 01 (um) ano na cidade de
Praia Grande.

2.1.1. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos,
artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

2.2. O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

lll - Pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacao,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica

2.2.1. Em caso de inscricdo realizada por proponente MEI ou pessoa juridica, deverd
constar em seu contrato social, estatuto ou certificado da condicdo do microempreendedor
individual, a finalidade cultural dentre as atividades realizadas.

2.3. Em todas as propostas, o agente cultural inscrito como proponente devera fazer parte
da ficha técnica para execuc¢dao do projeto, seja em fungdes administrativas, técnicas ou
artisticas. No caso de proponente Pessoa Juridica, a participacdo na ficha técnica podera ser
feita pela(o) representante legal ou pela empresa em si.

2.4. Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a
inscricdo e para a assinatura do Termo de Execucgdo Cultural, sendo que a representagao sera
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formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
conforme o modelo constante no ANEXO 2.

2.5. Se a pessoa proponente for travesti, mulher trans, homem trans ou pessoa nao-binaria,
tem direito a solicitar o uso de seu nome social na comunicacdo realizada por este
chamamento publico, como previsto no artigo 32 do Decreto Federal n28.727, de 28 de abril
de 2016. A solicitacdo pode ser feita j4 no FORMULARIO DE INSCRICAO bastando para isso
inserir o NOME SOCIAL no campo especifico.

3. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
3.1. Nao podem se inscrever neste Edital proponentes que:

| - estejam diretamente envolvidos na etapa de proposicdo técnica da minuta deste
edital, na etapa de andlise das propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam servidores publicos efetivos, comissionados ou cedidos da Secretaria de Cultura
e Turismo - SECTUR do Municipio de Praia Grande;

[l - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidores publicos de érgados responsaveis pelo edital que tiverem
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de mérito cultural ou na
etapa de julgamento de recursos;

IV - sejam Chefes do Poder Executivo, Secretarios de Estado ou de Municipio, membros
do Poder Legislativo (Vereadores, Deputados e Senadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotores, Procuradores); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros), bem como seus cOnjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

V - estejam inadimplentes com a Prefeitura Municipal de Praia Grande por recursos de
projetos anteriores.

3.1.1. Os parentes de que trata os itens Ill e IV sdo: pai/mae, filho/filha, avd/avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

3.2. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
propostas aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas no item 3.1.

3.3. A participagdao de proponentes nas audiéncias e consultas publicas nao caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital de que trata o inciso | do item 3.1.
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3.4. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 3.1.

4. AGCOES AFIRMATIVAS
COTAS

4.1. Ficam garantidas cotas neste edital na seguinte divisao:

| - no minimo 25% das propostas contempladas para pessoas negras (pretas e pardas);
Il - no minimo 10% das propostas contempladas para pessoas indigenas;
[1l - no minimo 5% das propostas contempladas para pessoas com deficiéncia;

4.1.1. A aplicacdo dos percentuais sobre o niUmero das vagas para o estabelecimento
das cotas foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrugdo Normativa MINC N2
10/2023, que estabelece que na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero
de vagas reservadas em cada modalidade, esse serd aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a seguinte tabela:

VAGAS PARA (;)(ZL/-:\S COTAS PARA c?;g;zg:: A TOTAL DE
NEGRAS DEFICIENCIA
A - R$ 5.000,00 2 2 1 1 6
B - RS 8.000.00 2 1 1 1 5
C - R$ 10.000.00 2 1 - - 3
TOTAL 6 a4 2 2 14

4.1.2. Os proponentes que sejam grupos ou coletivos podem concorrer as cotas,
desde que tenham alguma das composi¢des abaixo:

| — Pessoas Negras (pretas e pardas): em grupos ou coletivos com até 8 pessoas,
minimo de 50% de pessoas negras; ou minimo de 4 pessoas negras em coletivos
com mais de 8 pessoas;
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Il — Pessoas Indigenas: em grupos ou coletivos com até 5 pessoas, minimo de 1
pessoa indigena; ou minimo de 2 pessoas indigenas em coletivos com mais de 5
pessoas;

Il - Pessoas com Deficiéncia: em grupos ou coletivos com até 5 pessoas, minimo
de 1 pessoa com deficiéncia; ou minimo de 2 pessoas com deficiéncia em coletivos
com mais de 5 pessoas.

4.1.2.1. No caso de pessoas juridicas, as composicdes acima referem-se ao
guadro diretivo ou societario.

4.1.3. Para ter direito as cotas, os agentes culturais devem encaminhar a Declaracdo
para A¢Oes Afirmativas conforme ANEXO 3. No caso de grupos, coletivos ou pessoas
juridicas, todas as pessoas que o compbem e que atenderem aos requisitos
solicitados devem se autodeclarar.

4.1.4. Em caso de Pessoas com Deficiéncia, as declaracdes mencionadas no item
4.1.3. deverdo estar acompanhadas de laudos médicos correspondentes, conforme
consta no ANEXO 3.

4.1.5. Cada projeto deverd definir, no momento da inscricdo, em qual cota ira
concorrer, podendo concorrer em apenas uma.

4.1.6. Concorréncia concomitante

As primeiras vagas a serem preenchidas serdo aquelas ja destinadas para ampla
concorréncia. Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente
para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas
destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia.
Neste caso, a vaga da cota ficara para o préximo colocado optante pela cota.

Caso aumente o numero total de vagas em decorréncia de aumento no valor total
destinado para esse edital, esse procedimento descrito permanecerd o mesmo e as
vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item 4.1.

4.1.7. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacao.

4.1.8. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a préxima categoria de cotas com maior concorréncia, e assim
sucessivamente.
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Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontua¢do minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, ou seja, para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classifica¢do.

4.1.9. As cotas somente serdao consideradas para as propostas classificadas na
pontuacdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

4.1.10. Conforme inciso Il do Art. 72 da Lei 14.399/2022 (Lei da PNAB), no minimo 20%
(vinte por cento) dos recursos deste edital serd aportado em ac¢des de
democratizacdo do acesso a fruicdo artistica e cultural a serem realizadas em areas
periféricas, urbanas e rurais, bem como em dreas de povos e comunidades
tradicionais. Assim, no minimo 20% (vinte por cento) das propostas contempladas
deverdo ser de inscricdes cujas acdes abertas ao publico sejam majoritariamente
realizadas nas dreas indicadas no ANEXO 9 ou quando sdo propostas por agentes
culturais nelas residentes. Este percentual pode ser composto junto as vagas
destinadas as cotas.

4.1.10.1. Caso a porcentagem do item anterior ndo tenha sido atendida
ao final do ranqueamento por pontuagao e cotas, serdo contempladas as
proximas propostas com maior pontuacdo, que respeitem as caracteristicas
citadas anteriormente, em detrimento dos ultimos colocados da ampla
concorréncia na primeira lista, readequando as cotas se necessario. Nao
havendo inscrigdes classificadas suficientes com essas caracteristicas, as vagas
poderdo ser direcionadas para as demais candidaturas aprovadas, de acordo
com a ordem de classificagao e seguindo o regramento das cotas.

PONTUACOES BONUS

4.2.  Ficam estabelecidas pontuagdes bonus, conforme detalhado no item 8.3. deste edital,
para propostas cujos proponentes sejam mulheres cis, pessoas com mais de 60 anos e pessoas
LGBTQIAPN+ e para projetos a serem realizados em areas periféricas (urbanas e/ou rurais),
ou em dareas de povos e comunidades tradicionais ou para proponentes pessoas fisicas ou MEI
residentes nessas areas (descritas no ANEXO 9).

4.2.1. Para obter as pontuac¢ées bénus, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se
no ato da inscricao usando a autodeclaracao de que trata o ANEXO 3, conforme o caso.
No caso de grupos, coletivos ou pessoas juridicas, todas as pessoas que o compdem e
gue atenderem aos requisitos solicitados devem se autodeclarar.

4.2.2. Os proponentes que sejam grupos ou coletivos, podem obter as respectivas
pontuacdes bonus, desde que tenham alguma das composicées abaixo:
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5.

| — Mulheres Cis: em grupos ou coletivos com até 8 pessoas, minimo de 50% de pessoas
mulheres cis; ou minimo de 4 pessoas mulheres cis em coletivos com mais de 8
pessoas;

Il — Pessoas LGBTQIAPN+: em grupos ou coletivos com até 8 pessoas, minimo de 50%
de pessoas LGBTQIAPN+; ou minimo de 4 pessoas LGBTQIAPN+ em coletivos com mais
de 8 pessoas;

Il — Pessoas com mais de 60 anos: em grupos ou coletivos com até 5 pessoas, no
minimo 1 pessoa com mais de 60 anos; ou minimo de 2 pessoas com mais de 60 anos
em coletivos com mais de 5 pessoas;

IV - Coletivos ou grupos cuja soma das pessoas que tém direito a pontuagao bonus seja
a maioria de sua composigao.

4.2.2.1. No caso de pessoas juridicas, as composi¢cdes acima referem-se ao
guadro diretivo ou societario.

4.2.3. Para obter a pontuacdo bénus referente a realizacdo do projeto em dareas
periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em areas de povos e comunidades tradicionais,
o projeto deverad informar explicitamente os locais de realizacdo de acordo com a lista
constante no ANEXO 9.

4.2.3.1. Para obter a pontuagdo bonus referente a proponentes pessoas
fisicas ou MEI residentes em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em
areas de povos e comunidades tradicionais, o comprovante de residéncia
deve ser de localidade de acordo com a lista constante no ANEXO 9.

4.2.4. Todas as pontuagdes bonus a que as propostas tém direito se somardo até a
pontuacdo maxima apresentada no item 8.3.1.

4.2,5. As pontuacbes bbdnus somente serdo concedidas para as propostas
classificadas na pontuacdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

ETAPAS DO EDITAL

5.1. Este edital é composto pelas seguintes etapas:

ETAPA

DESCRICAO

Inscricdo dos Projetos Periodo destinado ao cadastramento do

Agente Cultural e ao envio da proposta
cultural, juntamente com todos os
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documentos, formuldrios e informacdes
exigidos neste Edital, por meio do sistema
oficial indicado para inscricao.

Avaliagao de Mérito pela
Comissao

Fase de analise das propostas realizada pela
Comissdao de Pareceristas, que atribuird
pontuacao e emitird pareceres
fundamentados, observando os critérios
técnicos, artisticos e culturais estabelecidos.

Resultado Provisdrio da Avaliacdo
de Mérito

Divulgagao da classificagao preliminar dos
projetos, contendo a relagdo das propostas
classificadas e nao classificadas de acordo
com a pontuagdo obtida na etapa de
avaliacao.

Interposi¢ao de Recursos da
Avaliacdo de Mérito

Prazo de 03 (trés) dias uteis destinado a
apresentacdao de recursos administrativos
pelos Agentes Culturais que desejarem
contestar a pontuag¢do ou o parecer emitido
na etapa de avaliacdo, utilizando o canal
oficial indicado neste Edital.

Resultado Final da Avaliacdo de
Meérito

Publicacdo da classificacdo definitiva apds o
julgamento dos recursos. Serdo
considerados selecionados os projetos que,
além de classificados, estiverem
posicionados dentro do numero de vagas
disponiveis para cada categoria, faixa de
financiamento e modalidade de
concorréncia.

Habilitacdo Documental

Etapa destinada a conferéncia da
documentacdo apresentada pelos projetos
selecionados, realizada por comissdo
designada pelo Departamento de Cultura,
conforme os documentos relacionados.

Resultado Provisorio da
Habilitacao

Divulgacdo da relagcdo preliminar dos
projetos habilitados e ndo habilitados apds a
verificacdo da documentacdo obrigatoria.

Recurso da Habilitacao

Periodo de 03 (trés) dias uteis para
apresentacdo de recurso administrativo
pelos proponentes que desejarem sanar
pendéncias ou contestar o resultado da
habilitacao.
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Resultado Final da Habilitacdo Publicacdo da decisdo dos recursos e

divulgacdo da relacdo definitiva dos projetos
considerados habilitados e ndo habilitados.

Celebragdo do Termo de Etapa de formalizagdo da parceria entre o
Execucdo Cultural Departamento de Cultura e o Agente

Cultural contemplado, mediante assinatura
do Termo de Execugao Cultural (TEC).

Liberacdo dos Recursos O repasse dos recursos aos projetos
Financeiros contemplados serd realizado apés a

assinatura do Termo de Execug¢dao Cultural
pelas partes e a publicacdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial Eletrénico -
Municipio de Praia Grande SP), observada a
disponibilidade orcamentdria e financeira.

6.

INSCRICOES

6.1.1. A Secretaria de Cultura e Turismo recebera inscricbes de propostas no periodo de

6.2.

18/09/2026 a 13/10/2026, virtualmente por meio do preenchimento de formulario
eletronico disponivel no endereco https://bio.site/PNAB_PG

Caso o proponente tenha restrices para realizar a inscricdo de forma online, serdo
aceitas excepcionalmente inscricdes fisicas. Neste caso, toda a documentacdo devera
ser impressa e entregue na Secretaria de Cultura e Turismo, no Nucleo artistico
Palacio das Artes, situado na Avenida Costa e Silva, n2 1600, Boqueirdo, Praia
Grande/SP, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario das 9h as 17h.

O agente cultural deve encaminhar a documentac¢ao obrigatdria, contendo os dados

do proponente e da proposta:

6.3.

a) PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS OU MEI: Formuldrio de inscricio e
documentos listados no ANEXO 1A;

b) PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS: Formulario de inscricdo e documentos
listados no ANEXO 1B.

O agente cultural proponente é responsdvel pelo envio dos documentos e pela

gualidade visual, conteudo dos arquivos e informacgdes de sua proposta.

6.4.

No formulario de inscricdo havera campos especificos e obrigatdérios para o

preenchimento quanto fazer o upload ou entrega da ficha técnica e curriculos.

6.5.

Recursos de acessibilidade
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6.5.1. Os projetos devem obrigatoriamente contar com medidas de acessibilidade

fisica, atitudinal e/ou comunicacional, compativel com as suas caracteristicas, nos
termos do disposto na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusado

da Pessoa com Deficiéncia), com inclusdo dessas medidas na planilha orcamentaria

e/ou apresentacdo de justificativa de como serdo desenvolvidas sem o uso de recursos

financeiros. O ndo envio dessas informag¢Ges impactara a avaliagdo dos critérios

elencados no item 8.2.

6.5.2. S3o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros, areas de
alimentacao e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteludo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago.
Sao considerados recursos de acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) Sistema Braille;

c) sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;
d) audiodescricao;

e) legendas; e

f) linguagem simples.

lll - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde
a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos
espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetdculos e das
ofertas culturais em geral.

6.5.3. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e

participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,

entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

IIl - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
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V - oferta de ag¢les de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

6.6. Planilha Orgamentaria dos Projetos

6.6.1. O agente cultural deve preencher a planilha orgcamentaria, informando como sera
utilizado o recurso financeiro recebido.

6.6.2. A estimativa de custos devera ser suficiente para demonstrar o planejamento
financeiro da acao cultural sem necessidade de detalhamento de cada item de despesa,
conforme § 12 do art. 13 da Lei N2 14.903/2024.

6.6.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados
no mercado sera avaliada pelos membros da comissado de sele¢ao, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no
mercado.

6.6.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

6.6.5. Os itens da planilha orgamentdaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Sele¢do, se, apds andlise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

6.6.6. Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 8.9.

6.6.7. O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme item 1.4 a 1.5 do presente edital.

7. ETAPA DE ANALISE DE DOCUMENTAGAO INICIAL

7.1. Encerrado o periodo de inscricao, a Secretaria de Cultura e Turismo publicara no site

https://www?2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc a lista das

propostas inscritas deferidas e indeferidas. Serdo casos de indeferimento, por exemplo,
inscricdes incompletas, documentos ou anexos nao enviados, rasurados, ilegiveis ou sem
assinatura e/ou propostas enviadas em duplicidade.
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7.1.1. A Comissao de Analise de Documentagdo, composta por servidores efetivos do
guadro permanente da Prefeitura Municipal, publicard a lista com as inscricdes
indeferidas.

7.2 Apds analise, a lista final de propostas deferidas e indeferidas sera publicada no
Diario Oficial do Municipio e no site

https://www2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

7.3. As propostas deferidas serdo enviadas para a etapa de selecao.

8. ETAPA DE SELECAO - Anilise de mérito cultural

8.1. Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos neste edital.

Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de
cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relacio a outros projetos

inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em

funcdo desta comparacaio.

8.2. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios e respectivas notas abaixo

indicados:

Critério

Perguntas a serem respondidas no momento da avaliagao

Pontuagao geral

| - Coeréncia da proposta

com o objeto do edital

a) O projeto, como um todo, apresenta coeréncia com os
objetivos do edital?

até 5 pontos

b) E possivel avaliar de forma nitida a coeréncia entre os
resultados previstos pelo projeto e suas atividades ?

até 5 pontos

I - Relevancia cultural

e interesse publico

a) O projeto é relevante no contexto cultural atual?
Contribui para o desenvolvimento da linguagem
(reflete/inova)?

até 5 pontos

b) A agdo gera impactos positivos para a comunidade local e
para a cadeia produtiva da cultura do municipio e/ou da
regiao?

até 5 pontos

Il - Integragao

a) O projeto propde formas de integrar a comunidade,
gerando impacto social quanto a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos, pessoas em vulnerabilidade

até 5 pontos
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e acessibilidade econdmica/social?

b) O projeto propde agdes de acessibilidade? Elas estdo

. . até 5 pontos
presentes na planilha orgamentaria? P

a) A experiéncia da/o proponente ou do nucleo criativo é

até 5 pontos
compativel com o projeto proposto? P

IV - Portfdlio e histdrico

cultural b) Ha histérico de realizagdo de atividades e/ou linguagem

até 5 pontos
semelhantes a proposta? P

a) O cronograma, atividades e plano de divulgagdo sdo
coerentes e contemplam os objetivos técnicos propostos
pelo projeto? O projeto tem plena condigao de ser
executado nos prazos propostos?

até 5 pontos

V - Viabilidade técnica e

or¢amentaria —
§ b) O orcamento contempla as atividades propostas? A

distribuicdo de recursos é realizada de forma equilibrada? Os
itens estdo de acordo com os pregos praticados no meio
cultural?

até 5 pontos

a) A experiéncia técnica das pessoas envolvidas esta de

. até 5 pontos
VI - Equipe técnica do acordo com as fungdes exercidas? P

projeto b) A organizagdo das fung¢des da ficha técnica é compativel

até 5 pontos
com a proposta apresentada? P

Cada critério devera receber sua note conforme a escala de pontuagao a seguir:
Ausente 0
Insuficiente 1
Razodvel 2
Bom 3
Otimo 4
Excelente 5

8.3. Serdo adicionadas as seguintes pontuag¢des bonus, conforme estabelecido pelo item 4.2.
deste edital:

PONTUAGCOES BONUS

Descri¢do da Pontuagdo Bonus Pontuagdo Bonus
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Proponentes mulheres cis ou grupos, coletivos ou pessoas juridicas com a 1
respectiva composi¢do, conforme item 4.2.2.

Proponentes com mais de 60 anos ou grupos, coletivos ou pessoas juridicas 1
com a respectiva composi¢do, conforme item 4.2.2.

Proponentes LGBTQIAPN+ ou grupos, coletivos ou pessoas juridicas com a 1
respectiva composicao, conforme item 4.2.2.

Coletivos, grupos ou pessoas juridicas compostos majoritariamente pela 1
soma de pessoas mulheres cis, 60+ e/ou LGBTQIAPN+, conforme item 4.2.2.

Projetos cujas acdes abertas ao publico sejam majoritariamente realizadas

em areas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas de povos e 2
comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no ANEXO 9.

8.3.1. A pontuacdo bonus consiste em, no maximo, 3 (trés) pontos a serem somados
com a nota obtida na analise de mérito cultural.

8.4. Cada proposta inscrita, mesmo considerando as pontuacdes boénus, ndo podera obter
mais de 60 (sessenta) pontos.

8.5. A nota minima para classificar as propostas sera de 18 (dezoito) pontos, ou seja, 30% da
pontuagdo. Propostas que obtiverem nota final inferior a 18 (dezoito) pontos serdo
desclassificadas.

8.6. A analise de mérito das propostas culturais sera realizada por Comissdo de Sele¢ao
formada por pareceristas externos contratados especificamente para este fim.

8.7. Os membros da comissdao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo das propostas quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboracdo da proposta;

Il - tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagcdes ocorrem quanto ao
cOnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
proponente, ou do respectivo conjuge ou companheiro.
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8.7.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados serdo considerados nulos.

8.7.2. Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai/mae, filho/filha, av6/avd, neto/neta,
bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

8.8. O resultado da fase de andlise de mérito cultural das propostas sera publicado no site
https://www?2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

8.8.1. A publicagao do resultado da fase de analise de mérito cultural sera composta
pela lista de propostas contempladas, suplentes, classificadas e desclassificadas em
ordem decrescente de pontuacao.

8.9. Contra a decisdo da etapa de mérito cultural caberd recurso destinado a Comissao de
Selecao.

8.10. Os recursos de que tratam o item 8.9 deverdo ser enviados por e-mail para o enderego
pnab pg@praiagrande.sp.gov.br no prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar do dia util

seguinte a publicacdo do resultado.
8.11. Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

8.12. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural serd
divulgado no Didrio Oficial do municipio e no site
https://www2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

9. ETAPA DE HABILITAGAO

9.1. Entende-se por Habilitacdo a fase de apresentacdo e andlise dos documentos do
proponente, descritos no item 9.2, a ser realizada apéds a etapa de anadlise de mérito cultural
das propostas contempladas.

9.2. Os proponentes das propostas contempladas e suplentes deverao, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir da publicacdo final da andlise de mérito cultural, apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

9.2.1. PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos federais e Divida Ativa da Unido - CND - emitir

em: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-fiscal
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Il - certiddo negativa de débitos estaduais - emitir em:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.asp

X

[ll - certiddao negativa de débitos municipais - deve ser solicitada no guiché da
Secretaria de Finangas, localizada no Pago Municipal sito a Avenida Presidente
Kennedy, n29.000, Mirim. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira,
das 8h30 as 16 horas.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT - emitir em: https://cndt-

certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V - Comprovante de residéncia emitido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da
data de envio da documentagcdao em nome do Agente Cultural ou Declaragao
assinada pelo Agente Cultural e pelo titular do endereco domiciliado.

VI - comprovante de conta bancaria aberta exclusivamente para receber
recursos do projeto, em nome do proponente.

9.2.1.1. Proponentes Pessoa Fisica que sejam pertencentes a comunidade
indigena, quilombola, cigana, circense, populacdo némade, itinerante, em
situacdo de rua ou outro contexto em que ndo consiga indicar o endereco
completo, podem informar endereco de referéncia conforme ANEXO 5.

9.2.2. PESSOA JURIDICA - (incluindo Microempreendedor Individual - MEI)

| - comprovante atualizado de inscricdao no CNPJ - Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - emitir em
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitac

a0.asp;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto e ata de posse ou eleicdo, nos casos de
organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos, ou certificado da condicao
de microempreendedor individual em caso de MEI, atualizados;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacado judicial, expedida pelo Tribunal
de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos - emitir
em https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido - emitir em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/PJ/Consult

ar/
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V - certiddo negativa de débitos estaduais - emitir em:
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/loginldpGovBr.jsf

VI - certiddo negativa de débitos municipais - deve ser solicitada no guiché da
Secretaria de Finangas, localizada no Paco Municipal sito a Avenida Presidente
Kennedy, n2 9.000, Mirim. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira,
das 8h30 as 16 horas.

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS - emitir em: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VIII - certiddao negativa de débitos trabalhistas - CNDT - emitir em: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces

IX - cépia de comprovante de endereco de, pelo menos, 90 dias atrds
comprovando a sede do proponente ou residéncia do responsavel legal
(apenas no caso de MEI) na cidade de Praia Grande.

X - comprovante de conta bancdria aberta exclusivamente para receber
recursos do projeto, em nome do proponente (comprovante de abertura da
conta onde conste os dados da conta ou extrato bancario).

9.3. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddoes negativas, desde
gue ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administracdo publica.

9.4. Caso o agente cultural proponente esteja em débito com o municipio de Praia Grande
e/ou com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9.5. Os documentos encaminhados serdo analisados por comissdo composta por servidores
efetivos da Prefeitura Municipal de Praia Grande.

9.6. O resultado da etapa de habilitagdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no
site https://www2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

9.6.1. Nos casos em que houver alguma inconsisténcia ou pendéncia nos documentos
elencados no item 9.2, a Secretaria de Cultura e Turismo solicitard regularizacdo,
elucidacdo ou complementacao, ficando a contratacdo das propostas contempladas
condicionada a resoluc¢do da inconsisténcia ou pendéncia em até 03 (trés) dias uteis.

9.7. Os proponentes contemplados que ndo se manifestarem e/ou ndo entregarem os
documentos e/ou ndo resolverem inconsisténcias ou pendéncias apontadas e/ou que ndo
assinarem o Termo de Execucdo Cultural dentro do prazo, serao considerados desistentes. No
caso de desisténcia, o primeiro suplente sera convocado e assim sucessivamente, sempre
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respeitando a ordem de classificacdo e as vagas reservadas para as cotas, até completar o
numero maximo possivel de contemplados de acordo com o recurso disponibilizado para o
Edital, desde que esteja classificado e tenha atendido aos critérios estabelecidos na
habilitacao.

9.7.1. Caso o proximo classificado ndo suplente seja convocado, tera o prazo de até 05
(cinco) dias corridos para entrega da documentacgao elencada no item 9.2, conforme natureza
do proponente.

9.8. Contra a decisdao da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado a Secretaria de Cultura e  Turismo através do e-mail
pnab_pg@praiagrande.sp.gov.br

9.9. Osrecursos de que trata o item 9.8. deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias
Uteis a contar do dia util seguinte a publicagao.

9.10. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.11. Apds o julgamento dos recursos, caso haja alteragdo, o resultado final da etapa de
habilitacdo serda divulgado no Didrio Oficial do municipio e no site
https://www2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc Apds essa

etapa, ndo cabera mais recurso.

9.12. Considerando o Art. 11. do Decreto 11.740/2023 (Regulamentacdo da PNAB), que
assegura medidas de desconcentracao do investimento cultural, o resultado dos editais PNAB
no municipio de Praia Grande sera organizado de modo a evitar sobreposi¢do de recursos da
Lei em um mesmo proponente.

9.13. Cada proponente podera ser contemplado apenas uma vez neste edital.

9.14. Caso o mesmo proponente tenha mais de uma proposta com nota suficiente para ser
contemplada neste edital, a proposta com a nota mais baixa entrara em uma lista de espera
e sua vaga sera disponibilizada para o préximo suplente por ordem de classificacdo,
respeitando as cotas.

9.15. Convocada toda a lista de suplentes e ainda havendo vagas para propostas a serem
contempladas, serdo chamadas propostas classificadas (que obtiveram a pontuacdo minima
necessaria), em ordem de classificacdo, para a fase de habilitacdo, que segue os mesmos
procedimentos e prazos elencados neste item 9.

10. REMANEJAMENTO DE VAGAS

10.1. Apd6s contemplar todos os proponentes classificados com uma proposta, caso ainda haja
sobra de recursos, serd convocada uma nova rodada dentro da lista de espera e, somente
neste caso, o proponente pode ter mais de um projeto contemplado neste edital, respeitando
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a ordem de pontuacdo, até esgotar os recursos.

10.2. Apds contemplar todas as propostas classificadas deste edital, caso ainda haja sobra de
recursos, os valores remanescentes serdo direcionados para os editais, categorias, mddulos e
modalidades com maior relagdo candidato/vaga.

11. ETAPA DE CELEBRAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. Finalizada a fase de habilitagao, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar
o Termo de Execuc¢do Cultural, conforme ANEXO 6 deste Edital, de forma presencial ou
eletrénica, em até até 05 cinco dias corridos apds a convocacao, sob pena de perda do apoio.

11.1.1. O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural proponente selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e
Turismo de Praia Grande contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo, o plano de
trabalho, a descricao do objeto da agdo cultural, o cronograma de execugao, o valor a
ser transferido e as diretrizes para a execucgao, divulgacdo e prestacdo de contas do
projeto, bem como as san¢es em caso de inadimpléncia.

11.2. Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural proponente
recebera os recursos em conta bancdria aberta exclusivamente e utilizada apenas para o
recebimento e execucdo dos recursos deste Edital, em desembolso Unico.

11.2.1. Para recebimento dos recursos, o proponente deve abrir conta bancaria
especifica, em instituicdo financeira publica, isenta de tarifas bancdrias ou em
instituicdo financeira privada em que ndo haja a cobranca de tarifas.

11.2.2. A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira,
caracterizando a selecdao como expectativa de direito do agente cultural.

11.2.3. Para os projetos contemplados por este edital ndo havera retencdo de
impostos ou tributos na fonte. Os recolhimentos devidos referentes a execug¢ao dos
recursos sdo de responsabilidade do proponente.

11.2.4. S3o de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e encargos
de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito
autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial), classificacdo indicativa, bem
como quaisquer outros resultantes da contratacdo objetivada neste Edital, como
eventuais reivindicacoes de terceiros que se sintam prejudicados pela sua participacdo
no presente processo de selecdo, ficando a Secretaria de Cultura e Turismo e a
Prefeitura Municipal excluidas de qualquer responsabilidade dessa indole.
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12. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacao dos projetos exibirao
as marcas do Governo federal e do [INSERIR ENTE FEDERATIVO], de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n®

9.504/1997 (Lei das Elei¢bes) nos trés meses que antecedem as elei¢des.

O material de divulgacdao dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera

informacgdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

13.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacdo de informacgao a administragdo publica constam na minuta do Termo
de Execucdo Cultural (ANEXO 6), e observardo a Lei n? 14.903/2024 e o Decreto n@
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

13.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto
da Execucdo Cultural, conforme documento constante no ANEXO 7 deste edital.

13.2.1. O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até o fim da
vigéncia do Termo de Execucdo Cultural, ou seja, até 12 (doze) meses apds o depdsito
dos recursos na conta exclusiva.

13.3. O Relatério Financeiro da Execugao Cultural ANEXO 8, serd exigido somente nas
seguintes hipdteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administracao publica, dendncia de irregularidade na
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos faticos apresentados.

14. DISPOSIGOES FINAIS
14.1. Duvidas sobre os editais municipais da PNAB ou durante a execucao do
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projeto deverdo ser resolvidas através do e-mail pnab pg@praiagrande.sp.gov.br

com a equipe da Secretaria de Cultura e Turismo. Lembre-se que todas as
alteracdes devem receber o aval por escrito da equipe antes de serem
implementadas — por isso o email deve ser utilizado como ferramenta de
comunicagao.

14.1.1. N3o serao respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboracdo dos
projetos.

14.1.2. Para fins de suporte a elaboragdo de projetos, serao disponibilizadas Oficinas e
Plantdes de Duvida aos interessados, conforme calenddrio a ser publicado pela Secretaria de
Cultura e Turismo.

14.2. E de responsabilidade do proponente o acompanhamento dos prazos e das publicaces
relacionadas ao  Edital no Didrio Oficial do municipio e no site
https://www?2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

143. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no

site https://www?2.praiagrande.sp.gov.br/secretarias/cultura-turismo/lei-aldir-blanc

14.4. Os projetos, documentos e declaracbes a serem encaminhados sdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo acarretando qualquer responsabilidade civil ou criminal
para a Prefeitura Municipal, especialmente quanto as certiddes apresentadas, direitos
autorais e encargos trabalhistas. Caso seja detectada alguma falsidade nas informacgGes e/ou
documentos apresentados, a proposta serd desclassificada imediatamente e, se for o caso,
serd solicitada a devolugao dos recursos recebidos.

14.5. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao desclassificados, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

14.6. Serdo desclassificadas as propostas constituidas por conteldos de propaganda religiosa
e politica e que ndo se adequem ao objeto deste Edital, incluindo registros de manifestacoes
e eventos esportivos, concursos, publicidade, televendas, comerciais, propaganda politica,
conteudo audiovisual veiculado em horario eleitoral gratuito, contelddos jornalisticos e
programas de auditério ancorados por apresentador.

14.7. As inscrigOes deste edital sdo gratuitas.

14.8. O ato de inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢Oes
previstos neste Edital, Leis Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco
Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamentacdo PNAB) e
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11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na Instru¢cdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN
PNAB de A¢bes Afirmativas e Acessibilidade).

14.9. O projeto deve ser realizado de acordo com as caracteristicas definidas por ocasidao da
inscrigado.

14.10. O 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas possiveis despesas com a
elaboracdo das propostas, copias, envio e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndao devendo constar no orgamento.

14.11. Ao submeter o formulario de inscricdo, o candidato se declara ciente que a Prefeitura
Municipal, ou terceiros designados por ela, utilizara(do) suas informacgdes (incluindo dados
pessoais) para o estritamente necessario a realizagcdo deste Edital, aplicando todas as medidas
de seguranca e confidencialidade previstos legalmente.

14.12. O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 12
meses, a contar da publicacdo do resultado final.

14.13. Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria de
Cultura e Turismo de Praia Grande.

14.14. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio
e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias Uteis.

Praia Grande, 18 de Setembro de 2026.

Mauricio da Silva Petiz
Secretario de Cultura e Turismo
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